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Informations

Réforme de la voie professionnelle

Installation des 4 groupes de travail:

« groupe de travail 1: comment réduire le nombre de décrocheurs ?

« groupe de travail 2 : comment mieux préparer les poursuites d'études supérieures requises par certains
meétiers ?

« groupe de travail 3 : comment améliorer le taux d‘acceés a I'emploi aprés le diplome ?

» groupe de travail 4 : comment donner des marges de manceuvre aux établissements tout en conservant
le caractére national des diplomes ?
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Informations « Notre école, faisons-la ensemble »

Faire émerger dans le cadre
de concertations locales des
initiatives de nature a
améliorer la réussite, le
bien-étre des éleves et a
réduire les inégalités

Démarche volontaire des
équipes éducatives, travail
commun et local, démarche
ouverte dans le temps
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Liens ressources

» Enseignement technologique

» Formation continue des enseignants

» L'espace pour les éléves

Eduscol : pour accéder aux textes réglementaires en PSE, cliquez ici..%




A apps.education.fr

Agenda
@ Agenda des groupes

Ouvrir L'application | —+ ‘

France Transfert

Permet aux personnes externes de
vous envoyer des fichiers

Ouvrir l'application | -+ ‘

Evento
g Planification d'événements a

plusieurs

Ouvrir 'application | £

Mezig
Publier sa Biographie
Ouvrir 'application | + |

Filesender

( :E ) Echange de fichiers volumineux,

authentification externe

Ouvrir U'application I == |

Nuage
Service de stockage et partage
de fichiers

Ouvrir 'application | - ‘

Tribu

Espace collaboratif

Ouvrir l'application | = ‘

,’ Pad avancé - CodiMD

Pad avance
Ouvrir 'application | 4 |

Rendez-vous Renater

Echanger en audio et vidéo en
petit groupe

Ouvrir 'application | —+ |

Pod Educ
° QOutil de dépbot, enrichissement et

consultation de vidéos

Ouvrir I'application | B |

Sondage

Organiser une réunicn

Ouvrir 'application | + |

Portail tubes
u Instances thématiques de dépét,

partage et consultation de vidéos

Ouvrir I"application ‘ + |

Tchap

Messagerie instantanee
interministérielle usage

Ouvrir 'application ‘ =+ |

Visio-Agents

Service de visioconférence

Ouvrir I'application | -+ |




Les applications apps.education (SBSSA)

Pourcentage d'enseignants
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Jamais utilisé Novice Avancé Expert

Seul Tribu est utilisé mais un tiers estime avoir un niveau novice (25 novices).
Nuage est légerement utilisé.

Lister les applications a mettre en avant comme Nuage.
Proposer des cafés du numérique pour chaque

W Agenda

B Evento

M Filesender
Francetransfert

m Mezig

H Nuage

B Pad avancé

B Pod Educ

B Portail tubes

B Rendez-vous Renater

W Sondage

B Tribu

| Visio-Agents



Présenter un contenu sous forme de diaporamas (SBSSA)

Présenter un contenu sous forme de diaporamas
100
20 88
80
70

60 53 H Présenter un diaporama avec

Powerpoint

M Présenter un diaporama avec Prézi

Pourcentage d'enseignants
w1
o

30 27
19
20
10 I 7 5
1 0
6 L | [ |
Jamais utilisé Novice Avancé Expert

‘ Bon niveau de présentation avec PowerPoint
Peu d’utilisation de Prézi pour présenter des données

‘ Intérét de proposer une formation PowerPoint pour les 19% novices (soit 14 enseignants) ?
Mutualiser un formation avec les BGB ?
Abandon de Prézi ?



Créer une capsule vidéo (SBSSA)

!

!
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Pourcentage d'enseignants

20

10

Jamais utilisé

19
11I :

Novice

Créer une capsule vidéo

3
L

15

l 1

Avancé

Expert

B Filmer son écran et commenter avec
Screencast-O-Matic

M Créer un diaporama commenté a partir d’un
Powerpoint et le transformer en vidéo

M Créer un diaporama commenté avec Active
Presenter et le transformer en vidéo

Niveau faible avec PowerPoint (2 experts et 11 avancés) pour réaliser des capsules vidéos
Peu d’utilisation de Screencast-O-Matic et Active Presenter pour réaliser des capsules vidéos

Abandon de Screencast-O-Matic et Active Presenter ?

Intérét des capsules vidéos dans I'enseignement en SBSSA - lister pour proposer un café du numérique ?



Proposer un parcours d’apprentissage (SBSSA)

Proposer un parcours d’apprentissage

120

100

100

80
W Proposer un parcours

d’apprentissage sur la plateforme

60 Moodle

M Proposer un parcours

20 d’apprentissage avec Digisteps

31

Pourcentage d'enseignants

20 13

Jamais utilisé Novice Avancé Expert

‘ Moodle est le plus utilisé (13 experts / 31 avancés)

‘ Recueillir des pratiques pour mettre en avant cette approche pédagogique ?
Plutot gu’un café pédagogique, proposer une formation spécifique de chaque filiere ?
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Nouveautés

Outils interactifs pour la Démarche d'Analyse des Risques Biologiques : Darbio1 et Darbio2
Le 2eme outil, Darbio 2 a été mis en ligne juin 2022.
https://www.esst-inrs.fr/3rb/darbio.php

RE%‘

[ iseau | essource [ ISQUE  1OLOGIGUE

Darbio 1 (15 min)

Appréhender la méthodologie liée a I'analyse des risques avec trois méthodes différentes :
QQOQCP — 5M — ITMaMi - S’approprier le vocabulaire relatif a la démarche d'analyse des
risques.

Analyser des situations exposant aux agents biologiques

Darbio 2 (20 min)

Mobiliser la démarche abordée dans Darbio 1 et proposer des mesures de prévention.
Une application de la démarche dans deux situations de travail est proposée :

Le nettoyage/désinfection d’un siphon de sol.

Le prélevement de suspension bactérienne.
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SANTE
& SECURITE
AU TRAVAIL

Vidéos a poster avant le 31 mars 2023

11¢me édition du concours vidéo « Santé et sécurité au travail : de I'école au travail ».
La date limite de dépot des vidéos est fixée au 31 mars 2023.
La participation a ce concours est gratuite et ouverte a tout groupe d’éleves ou d’apprentis, encadré par un

responsable pédagogique, et qui prépare un diplome professionnel de I’Education nationale ou de
I’Enseignement agricole.
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Thoodle

= commun-academie-strasbourg  Francais (fr) =

@ Tableau de bord Categories de cours:

Projets disciplinaires / Biotechnologies / PSE

# Accuell du site

89 Calendrier Rechercher des cours Valider @
[ Fichiers personnels b CAP

& Bangue de contenus » Bac pl’D

il cos » 3eme Prépa métier

» Méthodologie
» Banque de sujets

V" TEST : Le budget

¥ Ressources pédagogiques - Le risque biologique lié au Covid 19

https://ac-strasbourg.moodle.monbureaunumerique.fr
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En CAP
e Le bruit au quotidien
* Les acteurs et les organismes de
prévention
* Les addictions
* Le budget
* Le sommeil, un rythme biologique
* Les ressources en eau

2nde BCP
B2 - Escape Game : Alerte sécheresse 17 BCP
B2 - Les risques majeurs (version 2) VC5 - Les risques liés & |'électricité
A5 La sexualité et la contraception EermodiiedbisiiE
PSE - BP - 2nd - S6 - Equilibre alimentaire & e
A5 - La sexualité - la contraception s:;ﬁg;e.;:\.:Zst?;nﬁ

dans le cadre de son milid

B1 - L'alimentation éco responsable
A1 - Le systeme de santé

A3 - L'activité physique

A4 - Les addictions “ B4 L'eau et le développement durable
B2 - Les risques majeurs (version 1)

CZ2 - Notions de base en prévention des risques professionnels
C1 - Les enjeux de la santé et sécurité au travalil W C4 |'assistance et le secours en milieu professionnel

¥ B3 : le bruit au quotidien

¥ A6_Les IST




EN
ACADEMIE

DE STRASBOURG
Liberté

EAFC

Besoins en formation? sur le numérique ? ...

e Café du numérique...



EN
ACADEMIE
DE STRASBOURG

Liberté
Fgalité
Fraternité

EXM eDuUscoL
—

» Sommaire

Ressources d'accompagnement
# Ressources pour la PSE en CAP

Ressources pour la PSE en classe de
seconde professionnelle

Ressources pour la PSE en baccalauréat
professionnel

Ressources transversales

Volume horaire de reférence

Autres programmes et ressources
en PSE

Sur le méme theme

/" Ressources d'accompagnement

Ressources pour la PSE en CAP

* Proposition de répartition horaire pour les modules de PSE en classes de CAP 4,

= Vers un nouveau programme de PSE en CAP &,

= Glossaire des verbes d'action &,

» Document d'accompagnement pour la mise en ceuvre du CCF en CAP 4,

* Proposition de contenus utiles au regard des notions clés et des objectifs ciblés ¢, du programme des
classes de CAP

= Grille de contréle de conformité du sujet de PSE en CAP 4, - épreuve ponctuelle

= Aide-mémoire pour la prévention-santé-environnement en certificat d’aptitude professionnelle 4, (octobre
2027)

* Document d'accompagnement pour I'évaluation certificative par compétences en PSE 4, (Janvier 2022)

Préparer les eleves a I'examen par I'analyse d'un sujet

= Exemple de Sujet commente 4,

« Exemple de sujet - étapes de la construction 4,

= Simulation d'utilisation de la grille d'évaluation pour I'exemple de sujet 4,

= Exemple de fiche individuelle d'évaluation 4, (janvier 2022)

https://eduscol.education.fr/1769/programmes-et-ressources-en-prevention-sante-environnement-voie-professionnelle
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Egalité
Frateruité
* Proposition de répartition horaire pour les modules de PSE en seconde baccalauréat professionnel 4,
~ * Clés de lecture du programme ¢4,
‘ . e D Uscp L : * Proposition de contenus utiles au regard des notions clés et des objectifs ciblés 4, du programme de

seconde baccalauréat professionnel

H

-~ Sommaire

Ressources pour la PSE en baccalauréat professionnel

= Vers un nouveau programme de PSE en baccalauréat professionnel 4,

Ressources d'accompagnement

Ressources pour la PSE en CAP

* Proposition de répartition horaire pour les modules de PSE en premiére et terminale baccalauréat

professionnel 4,

» Ressources pour la PSE en classe de

! * Proposition de contenus utiles au regard des notions clés et des objectifs ciblés du programme de premiére
seconde professionnelle

4
Ressources pour la PSE en baccalauréat o ; _ ) e _
professionnel » Proposition de contenus utiles au regard des notions clés et des objectifs ciblés du programme de terminale

+
Ressources transversales =

* Aide-mémoire pour |a prévention-santé-environnement en baccalauréat professionnel .+, foctobre 2021)

Volume horaire de référence Préparer les éléves a |'examen par I'analyse d'un sujet

Autres programmes et ressources * Exemple de sujet 1 4,
en PSE

* Exemples d'éléments de réponses attendues — Sujet 1 4,

Sur le méme théme = Exemple de fiche individuelle d'évaluation — Sujet 1 4,

* Exemple de sujet 2 4,

= Exemples d'éléments de réponses attendues — Sujet 2 4,

= Exemple de fiche individuelle d'évaluation — Sujet 2 4,

https://eduscol.education.fr/1769/programmes-et-ressources-en-prevention-sante-environnement-voie-professionnelle
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» Sommaire
Ressources transversales

L}
Ressources d accompagnament * Diaporama support pour le jeu d'évasion pédagogique sur les programmes 4, de PSE en CAP et

Ressources pour la PSE en CAP baccalauréat professionnel

Ressources pour la PSE en classe de
seconde professionnelle

Ressources pour la PSE en baccalauréat professionnel
professionnel

* Présentation du jeu d'évasion pedagogique sur les programmes ¢, de PSE en CAP et baccalauréat

* Guide de conception d'un jeu d'évasion 4,

» Ressources transversales

Volume horaire de réference

Autres programmes et ressources
en PSE

Sur le méme théme

https://eduscol.education.fr/1769/programmes-et-ressources-en-prevention-sante-environnement-voie-professionnelle
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Informations

Site académique

Eduscol
BO Juin 2022
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Filigre coiffure Fls ?’;ﬂesrir,."”“'"""' " EAE Sangil secleurs.
Filigre horticulture g do S = La maintenance
Filigre des industries de = PEMIEIER SU0 achP industrielle (ED 4338)
transformation prioritaires d'education = La réparation automobile
T R et de prévention définies par les plans nationaux et européens dans les |
Filiere metiers de bouche (ED 4462)0%

champs de la santé, du travail et de 'erwvironnement. Il vise & former des

; s [ 2 BTP (ED 4459)(%
acteurs de prevention individuelle et collective.

Filigdre metiers de |a propreté

Filiere sanitaire et sociale = | alogistigue (ED 4460)c%

SECPA _' Grilles nationales PSE en CAP. - Juin 2022 &, = Le transport routier de

FsE 3 l marchandises (ED 4465)0%
CFG S = | ‘gide 3 la personne (ED

4466) %
s Les métiers de I'énergie du
patiment (ED 4468)c%

Nouveautés

DMB série professionnelle
ES&ST - 35T
Liens ressources

ACCUEl

» Enseignement technologique

» Formation continue des enseignants

» L'espace pour les éléves

Eduscol : pour accéder aux textes réglementaires en PSE, cliquez ici..%
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Baccalauréat professionnel

Sous-épreuve de prévention Santé Environnement
Contréle en cours de formation (CCF) - durée 2 heures — exemple de grille d’évaluation

FICHE INDIVIDUELLE D’EVALUATION

Session : Spécialité :
Etablissement : Nom de I'évaluateur :
Académie : Date de I'épreuve :
Nom et prénom du candidat :
Niveaux de maitrise : NT = Non Traité ; | = Insuffisant; A=
Acceptable ; M = Maitrisé
Expliquer un
e
Mettre en physiologique,
compétences OBUVTE UNE un enjeu Pmppu( une %T‘z;"x:'
méthode environnemental, | solution pour Argumenter une syntaxe
d‘analyfe ganl une disposition | résoudre un un choix ‘clalin et AN
une 8 P
donnée en lien avec la
démarche de adapté
prévention
Questions | Reéponses attendues pourun |\ 1yl Nt [y (A |NT| 1 |A[m|NT[1|A|M[NT[1[A]m
niveau maitrisé
Q1.1 A |JAJA|A
- [Q1.2. A |AJALA
c|Q13. A |AJA[A
Slata A [A[A[A
g Q1.5. A JAJAA
S1Q16. A |AJA|A
L [FEN2 Im‘ﬂ'ﬁl@‘
018 A lalala
Q1.9.
Q 1.10.
Q1.11.
Q21.
Q22.
Q23.
Q24.
o~
§|azs.
-
@ |Q26.
2[azr.
”|Q2s.
Q29
Q2.10.
Q2.11.
Q2.12.
Q2.13. | | |
Baréme Ix Ix X Ix Ix TOTAL
Note obtenue par le candidat 120

Commentaire(s)

2022
Correction par

compétences
en BCP pro
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* Compétences évaluées / formation

BCP (LSL)

C1 : Traiter I'information ; C1 : Traiter I'information

C2 : Appliqguer une méthode d'analyse dans  C2 : Appliquer une démarche d'analyse dans
une situation donnée ; une situation donnée ;

C3 : Mettre en relation un phénomeéne C3 : Expliquer un phénoméne physiologique,
physiologique, un enjeu environnemental, un enjeu environnemental, une disposition

une disposition réglementaire, avec une réglementaire, en lien avec la démarche de
mesure de prévention ; prévention ;

C4 : Proposer une solution pour résoudre un  C4 : Proposer une solution pour résoudre un
probleme lié a la santé, 'environnement ou  probleme ;

la consommation ; C5 : Argumenter un choix ;

C5 : Argumenter un choix ; C6 : Communiquer a I'écrit et a I'oral avec une
C6 : Communiquer a I'écrit et a 'oral syntaxe claire et un vocabulaire adapté.
(Sauveteur Secouriste du Travail) avec une

syntaxe claire et un vocabulaire adapté. - CES COMPETENCES SONT PRISES EN

COMPTE POUR LE LSL
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* Principes de I’évaluation par compétence

Détermination d’un profil par compétences puis ——
attribution d’une note pour chaque compétence — e

La note finale traduit le regard et la réflexion avisés - T

. . i 11
de I'évaluateur sur I’ensemble de la prestation du = [T
candidat, permettant ainsi I’évaluation certificative =

visée.

Une version papier de la grille (ou fiche individuelle
d’évaluation) est a renseigner. Une grille numérisée = _
n’est volontairement pas fournie. (- -

ADAPTATION de la grille fournie dans le B.O N°28 du 15 juillet 2021 R
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e Echelle descriptive pour I’évaluation certificative

— T T T T T T T T

Positionnement du candidat selon les niveaux suivants :
- Insuffisant (I) ; réponse tres incompléte, partiellement
exacte, des erreurs peuvent subsister

- Acceptable (A) ; réponse incomplete et sans erreurs
majeures

- Maitrisée (M) ; réponse complete qui correspond aux
attendus présentés dans la grille d’évaluation

Le niveau non traité (NT) est coché lorsque le candidat
n’a pas répondu a la question ou que sa réponse n’est
pas évaluable parce qu’elle est totalement hors sujet.

PARTE 1

111

34—
——

PaETE 3

111
11

HEEEEEREERRE

»
2

™
-
-
o
-

20

K

|
;

RN D LA SR IASITE B ke S8 R aTUS desiod
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Théeme
général du
sujet pour
donner du

sens
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Sows spreuve Oe |'rive Tante Eere 1w

GRILT UTVALUATION DTS COMBITINGES

Beccslivertut |'rofews iommel - Epreve Momctusile
Tows spreuve Ue 3 t

e

L Ty ——

La grille des éléments de réponses attendues et différents niveaux de maitrise

Les 3

thématiques
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sadm b u ke aderelen ol ey s e §bam e g o aeetind pan

L T

Numéro de la
question et
rappel de la
compétence

évaluée

Niveau de
maitrise requis
pour la question
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-DEMARCHE D’EVALUATION DES COMPETENCES EN PSE

1 - Traitement de

linformation 3 — Explication d'un

phenomene, un enjeu 5 — Argumentation
ou une disposition

2 — Analyse d’une 4 — Proposition de
situation donnée solution

6 - Formalisation a l'oral et a I'écrit des réponses construites

Progressivité de I'acquisition des compétences pour répondre AUX ENJEUX DE LA PSE au travers des
situations d’évaluation.
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* DEMARCHE D’EVALUATION D’UNE COPIE

Pas de liens
Profil DU CANDIDAT Points entiers par mathématiques ENTRE

compétence et par le positionnement des
copie croix ET les niveaux de
NENENE

avec prise de décision
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Vademecum

Annexe - Grille nationale d'évaluation en prévention santé et environnement au CAP

Epreuve de Prévention Santé Environnement (PSE) au CAP

Contrdle en cours de formation (CCF) - Grille d'évaluation de la situation d’évaluation 1: Evaluation pratique et orale

Grille de correspondance pour I‘attribution des points concernant le sauvetage-secourisme du travail (SST)

rlom et prénom : Centre de formation: Session :
En CAP

0 Casn*1 A l'issue de la formation initiale 0 5 points

Le certificat de sauveteur secouriste du Al'issue de la formation Maintien et actualisation des a5 poi

travail est acquis compétences (MAC) points
:l:'issue de la formation complémentaire, pour les titulaires 05 points
Titulaire du certificat de SST daté de moins de 24 mois 0 5 points

Joindre une photocopie du certificat S5T, ou de l'attestation de formation de PSC1 ou la grille de certification des compétences du SST complétée.

TOTAL /5 5
MO Casn®2: Sitvation du candidat/SST Tableaux de correspondance a utiliser (ci-aprés)
::av‘:a?lnm::r:\;ﬁ: f’:;::li g: Eléve actif a 'ensemble de la formation initiale, non Tableau 1
correspondance adaptée. walicé
Eléve actif a 'ensemble du MAC, non validé Tableau 2
Eléve absent a toute ou partie de la formation initiale Tableau 1 épreuve 2

Eléve n"ayant pas validé toutes les compétences en refusant
de participer a I'apprentissage d'une technique ou a la mise Tableau 1 épreuve 2
en situation d‘accident simulé

Eléve ayant refusé de suivre un MAC Tableau 2 épreuve 2

© Ministére de I'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports > www.education.gouv.fr
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Grilles nationales PSE en CAP : Bulletin officiel n° 26 du 30-6-2022

Epreuve de Prévention Santé Environnement (PSE) au CAP
Contrdle en cours de formation (CCF) - Exemple de grille d*évaluation de la situation d'évaluation 2 - durée 50 minutes
Cette grille sera adaptée par chaque enseignant (nombre de questions, pondération des réponses...)
Session: Nom prénom candidat: Nom evaluateur:
Niveaux de maitrise NT=Non Traité ; I=Insuffisant ; A=Acceptable ; M=Maitrisé Répartition des points par thématique
C1-C6 C c3 C4 C
Compétence | Compétence 3
» Compétences C1 2 REREEA Snreation CP?':::::‘:::
g (traiter I'information) et| APPliquer :n p:Ién:_améne solution pour R e i
8 C6 (communiquer 3 e physiologique, un | . udreun | Compétence
® | Pécrit) seront prisesen | Méthode o ental |Probléme ié 3 la 5
g | compte dansle niveau ﬂanalyse e:::%?:::;;?;: - santé, Argumenter .
e ans une s ‘i un choix : Thématique
O | de nl::;::ps:t:ii :sutres R réglementaire, | envnrg:rll:ment Thématique A etfou D Thématique C
donnée avecunemesure | o ion
de prévention
§
.2 | Réponses attendues Note Note Note
g R NT | I |A| M| NT I{A|M [NT|I|A| M ::I 1Al M cindidat Pondération jid Pondération candidat Pondération
d maitrisé
Qi R1 X 15 2
Q2 R2 X 0 1
Q3 R3 X 2 2
Q4 R4 X 1 1
Qs RS X 15 2
Q6 R6 X 0,5 0,5
Q7 R7 X 0,5 0,5
Qs RS X 1 1
Q9 R9 X 0,5 1
Q10 R10 X 1 2
Qn RM X 1.5 2
Q... R....
Pondération 6 7 2 4 3 4 15

© Ministere de I'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports > www.education.gouv.fr
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PSE en CAP
Proposition d’outil pour |"évaluation

https://nuage02.apps.education.fr/index.php/s/HetHrwgb32MGSt4

Cahier des charges
Controle en Cours de Formation
PSE au CAP

El
ACADEMIE
DE POITIERS
Likrif

Fyalite
Franyité

Etablissement /
Centre de formation :

Session

Nom et prénom de ['éléve / apprenti

Spécialite :

v TNl Page degarde IREN ssTMac | SE2 | Organi

e | Modalités d'évaluation-CCF PSE

el .. (¥
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MINISTERE

DE LEDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

VADEMECUM

La formation et |la certification

« sauveteur secouriste du travail » (SST)
pour les diplémes professionnels de
I'éducation nationale
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Le continuum éducatif de la formation aux premiers secours civiques et au

secourisme du travail

Niveau

Ecole maternelle et élémentaire
avant 10 ans

Collégiens

niveaux privilégiés : 6*™ et 5*™

Collégiens

classes de 5*™, 4*™ oy 3*™

Collégiens

classe de 4+ et 3+

Lycéens

Segpa et 3éme prépa métiers,
lycéens professionnels,
apprentis

<..n'.n..=.'n..“..-...l

Formation

APS
Apprendre a porter secours

GQs
Les gestes qui sauvent

Parcours a distance PSC1

PSC1
Prévention et secours civiques

Formation continue PSC1

SST
Formation sauveteur secouriste du travail

&)
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3.4. Volumes horaires

Ainsi, de maniére dérogatoire, la durée de la formation initiale SST pour les éléves
doit étre de minimum 12 h au lieu de 14h en formation continue. La taille des
groupes doit étre comprise entre 4 et 10 éléves par session.

La durée peut étre augmentée en fonction de la taille des groupes selon la régle
suivante:

* au-dela de 10 participants, afin de maintenir un minimum de temps de pratique
a chacun des participants, la formation sera prolongée d'une heure par candidat
supplémentaire jusqu‘a concurrence de 14 participants.

» 2 partir de 15 participants, |a session doit étre dédoublée, 2 sessions ouvertes
dans l'outil de gestion OGELI : soit 2 formateurs SST doivent encadrer la
formation, soit la session est organisée en deux temps.

Le volume horaire prévu s‘inscrit dans le cadre du volume prévu pour la PSE de la
grille horaire de CAP définie par I'arrété du 21 novembre 2018. Soit 43.5 heures en
premiére année et 26 heures en deuxiéme année.

Ainsi, en classe de premiére année de CAP, il est préconisé qu’environ 15 heures
soient dédiées au module C8 intitulé « la gestion des situations d’urgence » (voir le
document « repartit.on horaire » sur éduscol).

La proposition de répartition horaire doit étre adaptée au regard de chaque
spécialité de CAP pour prendre en compte les autres enseignements du domaine
professionnel qui traitent déja certains points du programme de PSE.
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3.5. Lien entre le certificat SST et |'épreuve de PSE au CAP

L'épreuve de prévention santé environnement intégre, en contrdle en cours
de formation (CCF), une situation d‘évaluation relative a I'intégralité des
compétences et connaissances du référentiel SST.

Cette épreuve est définie dans I'annexe IV de l'arrété du 30 ac0t 2019 - BO EN
n°3S du 26 septembre 2019.

La premiére situation d‘évaluation SE1 évalue les compétences SST.

Le candidat évalué en CCF qui obtient le certificat SST se voit attribuer cing points
a la SE1 de PSE. S'il n"a pas validé la totalité des compétences du certificat SST,

une grille permet d‘établir une correspondance entre le nombre de compétences
validées lors des épreuves certificatives du SST et le nombre de points attribués a
SE1 de I'épreuve de PSE.

L'épreuve ponctuelle de PSE évalue entre autre I'aptitude du candidat a expliquer,
par écrit, une conduite a tenir dans une situation d'urgence.
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SST en Bac pro

Si la certification est obligatoire en CAP, et se prépare via l'enseignement de Prévention-santé_environnement
(PSE), les éleves de baccalauréat professionnel ne sont pas tous soumis a cette obligation. Cependant, a la suite

du continuum educatif de la formation aux premiers secours civigues , et dans le cadre des mesures de |'ecole

promotrice de sante 7, les établissements sont incités a assurer la formation a I'ensemble de leurs éléves.

Le vademecum Sauveteur secouriste du travail

Afin de faciliter le deploiement de cette formation, la direction genérale de |'enseignement scolaire, en
partenariat avec l'Institut national de recherche et de securité pour la prévention des accidents du travail et des
maladies professionnelles (INRS), I'inspection génerale et les inspections territoriales ont redige un vademecum.
Celui-ci aborde les généralités de la certification, sa place dans le parcours des éléves, puis développe les

particularites de la formation en CAP, en baccalaureat professionnel et en formation continue.
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AcADEMIE ure | A la différence du CAP, le programme de PSE au baccalauréat professionnel n’integre que partiellement la

e formation SST, et 'épreuve de PSE ne prévoit aucune évaluation des compétences attendues du référentiel SST
S 4.4. Volumes horaires
o Au regard des spécificités des enseignements en baccalauréat professionnel, le
ministére chargé de I'éducation nationale et I'[NRS ont défini d'un commun accord
des modalités particuliéres d'organisation des formations SST pour les éléves Cadre: éleves BCP

préparant leurs diplémes du baccalauréat professionnel sous statut scolaire ou
statut d'apprentis (les stagiaires de la formation continue ne sont pas concernés).

Les adaptations des modalités pédagogiques sont les suivantes :

En Bac pro « la formation correspondant au Domaine de Compétences 2 (DC2 - Contribuer a
la prévention des risques professionnels dans l'entreprise) du référentiel SST sera
assurée par l'enseignant de biotechnologies dispensant I'enseignement de PSE L DC2 : PSE

puisqu’elle couvre les modules du programme de PSE relatifs a la thématique C
“Lindividu acteur de prévention dans son milieu professionnel”

Il_n‘est pas nécessaire que cet enseignant soit lui-méme formateur SST certifié
par I'INRS pour traiter ce domaine de compétences “Prévention”.

Les heures nécessaires pour couvrir ce domaine de compétences 2 du référentiel
SST font partie intégrante des heures d'enseignement programmées.

1 la formation correspondant au Domaine de Compétences 1(DC1 - Intervenir
face a une situation d'accident du travail) du référentiel SST devra, quant a elle,
étre dispensée exclusivement par un formateur SST certifié par I'INRS. Et ce
méme si certains aspects théoriques sont couverts par le programme de PSE. Ce DC1:

méme formateur sera le garant de l'organisation des deux épreuves certificatives formateur SST
SST conformément au référentiel de certification SST. Il aura donc la charge
de I'évalvation des deux domaines de compétences lors de la mise en situation
d’accident simulé.

Pour mettre en ceuvre la formation au DC1 et évaluer les éléves, I'INRS préconise
que huit heures minimum soient attribuées au formateur SST certifié (7 heures de — 8h minimum
formation et 1 heure pour la certification).
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Etape = Superviseur
Enseignement du DC2 = Professeur enseignant
= la PSE : Module C4 du
— programme de 1™
Enseignement du DC1 = Formateur SST certifié
(7 heures) -
Epreuves certificatives — Formateur SST certifié
DCl1et DC2 =
(1 heure minimum) -
—
==
Certification SST

Vahdité 24 mois
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Au sein des établissements, les sept heures minimum nécessaires a la formation
DC1, et I'heure d'épreuve certificative pourraient étre intégrées pour tout ou
partie:

* au temps d'enseignement professionnel, pour faciliter le lien avec les mises en
situations professionnelles ;

* aun projet pédagogique de la classe intégrant le DC1
« dans le cadre de I'accompagnement personnalisé ;

» avec l'appui du volume complémentaire d’heures professeurs attribuées a
I'‘établissement.

Comme pour le CAP, tout professeur, quelle que soit sa discipline d'enseignement,
peut devenir formateur SST. Lorsque ces enseignants sont ceux des enseignements
professionnels, ils peuvent s‘appuyer sur les situations professionnelles
d‘apprentissage proposées aux éléves, ce qui permet de renforcer I'intégration du
SST dans les situations de travail.
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Bilan des examens session 2022

Bac pro 5091
copies
100 enseighants
sur 2 journées

CAP 1468 copies
60 enseignhants sur
1 journée

Epreuves de Epreuves de
controle septembre
47 enseignants sur 8 enseignants sur
1 journée 1 journée
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Calendrier pour les corrections du mois de juin 2023
Lieu: Lycée Heinrich Nessel Haguenau

Epreuve PSE CAP Epreuve PSE Bac pro
5 juin 14h-15h 14 juin 9h30 —-11h30
e Harmonisation CCF e Harmonisation correction:
e Harmonisation correction : 15 ou 16 juin
12 juin 2023

e Corrections: 13 juin 2023 e Corrections: 26 et 27 juin 2023
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* UORAL DE CONTROLE pour la PSE

Cette epreuve de contréle s’appuie sur un sujet (texte) qui
permet d’évaluer les compétences analogues a celles évaluees
a I'épreuve écrite. L'oral permet cependant de reformuler en
Interaction avec le candidat pour valoriser ses acquis.

Exemples : sujets 2022
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* UORAL DE CONTROLE pour la PSE

Le candidat tire au sort un sujet de PSE composé d'une question, portant sur
une des thématiques du programme, et s'appuyant sur un ou plusieurs
documents, dans la limite d'une page

Preparation pendant 15 minutes

L'épreuve orale, d'une durée de 15 minutes, débute par un exposé du candidat
sans interruption de I'évaluateur d'une durée maximale de 5 minutes.

L'examinateur engage ensuite un échange avec le candidat, soit en poursuivant
le méme sujet, soit en élargissant le champ de la réflexion sur d'autres parties
du programme de la sous-épreuve présentée.



Acces a la trame du sujet pour I'épreuve de controle

https://nuage02.apps.education.fr/index.php/s/dog2q2zfeFHRAb)J

Un travail académique ou
interacadémique doit étre
engage pour la session 2023
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14h — 15h
Intervention de
Denis SCHNEIDER (CARSAT)

1er

temps:

45 min
ziéme

temps:

30 min

Réalité virtuelle en grande

Atelier sur le cahier des charges CCF
de PSE en CAP et sur I’épreuve de
controle

ogwrey | distribution — tester I'outil... Idée
Laéalévirtuelle au snvice de 3 prévenfion pour I’uti“ser en Classe...
1er
temps:
45 min . . p .
pieme Exploitation pédagogique des
temps:

30 min

Tutoprev en PSE




