                                                                                   Madame/Monsieur [Prénom] [Nom]
                                                                                   Principal(e)/Proviseur(e)
                                                                                   du collège/lycée  [nom]
                                                                                   à [ville]

                                                                                   à
                                                                                   Madame/Monsieur [Prénom] [Nom]
                                                                                   [Fonction]


Objet : Lettre de mission référent EDD
Référence : Renforcement de l'éducation au développement durable - Agenda 2030 
                    NOR : MENE2025449C - Circulaire du 24-9-2020

	Madame/Monsieur,

Je vous confie la mission de référent Education au développement durable (EDD) du collège/lycée [nom] à [ville], établissement labellisé Etablissement en démarche globale de développement durable (E3D) niveau [engagement/approfondissement/déploiement] (1). 

Vous bénéficierez pour assurer cette mission d’[Quotité](2)  (indemnité(s) pour mission particulière).

Votre mission consistera notamment à :
· assurer la diffusion pertinente au sein du collège/lycée des informations relatives à l’EDD académiques et nationales (lettre académique EDD, appels à projets, enquêtes, etc.) ;
· conseiller, soutenir voire impulser des projets en lien avec l’EDD et les Objectifs de développement durable (ODD)(3)  ;
· coordonner la démarche globale de développement durable et animer les comités de pilotage E3D ;
· constituer, en lien avec le (les) professeur(s) documentalistes(s), un fond documentaire en lien avec l’EDD et les ODD pour les élèves ainsi que pour les collègues ;
· accompagner et former, en lien avec le (les) CPE, les écodélégués ;
· valoriser les actions/la dynamique EDD/E3D du collège/lycée en interne (site internet, etc.) et vers le territoire (presse locale, bulletin municipal, site académique EDD, etc.) ;
· établir/développer/pérenniser des liens avec les partenaires « développement durable » du territoire (collectivités, associations, entreprises, etc.) ;  
· informer le chef de mission académique EDD des besoins et des actions menées dans notre collège/lycée ;
· concevoir/développer/pérenniser un parcours EDD progressif avec les écoles/collèges rattaché(e)s à notre collège/lycée ;
· concevoir/développer/pérenniser les actions menées dans le cadre de la démarche E3D réseau ;  
· …

[bookmark: _GoBack]En fonction de l'ordre du jour et des thèmes abordés, je vous inviterai à participer aux différentes instances participatives de l'établissement (au conseil pédagogique, aux réunions d’élaboration du nouveau projet d’établissement, au comité d'éducation à la santé et à la citoyenneté (CESC), au conseil école-collège (CEC), aux conseils d’administration (CA), etc.).  
Je vous demanderai également de présenter la démarche EDD/E3D du collège/lycée lors de la pré-rentrée et de la journée porte-ouvertes de l’établissement.

En fin d’année scolaire, vous m’adresserez un bilan d’activités.

Vous remerciant de votre collaboration et de l’intérêt que vous portez aux élèves du collège/lycée [nom] à [ville], je vous prie d’agréer, Madame/Monsieur, l’expression de ma considération distinguée.

Cachet et signature du chef d’établissement










(1) ces propositions sont à adapter à la politique menée dans l’établissement. Les éléments en italique concernent plus spécifiquement les établissements labellisés E3D (cf. https://www.ac-strasbourg.fr/index.php?id=8118)

(2)  suivant les choix de l’établissement, le chef d’établissement peut assortir cette mission de 0,25 ; 0, 5 ou 1 (sur le quota dont le chef d’établissement dispose dans sa dotation).

(3)  17 objectifs mondiaux à attendre dans le cadre de l’Agenda 2030 de l’Organisation des nations unies (ONU) (cf. https://www.ac-strasbourg.fr/pedagogie/edd/odd )
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